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Egy jo gyakorlat sziletése

Interju Téth Adrienn gyégypedagoégussal

Koncz Hédy, mddszertani munkatars

A monori intézmény a Maltai Mddszertan felhivasara 2023 nyaran bekdildte a jo gyakorlatat. Ezt
a jo gyakorlatot az intézmény Toth Adrienn Anita gyogypedagdgussal egyiitt valositotta meg, akit
az intézménnyel val6 egylittm(kodésrdl és a jo gyakorlat megsziiletésérdl kérdeztiink.

Mikor megérkeztem a ,Maltaba” dolgozni akkor tudtam, hogy nagyon szeretném a mozgas
fejlesztéssel kapcsolatos 0Osszegy(lt tudasomat kamatoztatni, atadni és reméltem, hogy
hasznara valik a szervezetnek, az intézményeknek és természetesen a feln6tt fogyatékos
embereknek. Folfedeztem, hogy Monoron van egy fogyatékosok szamara kialakitott nappali
intézmény. En gydmréi vagyok, és gondoltam, hogy ez csodélatos win-win helyzet, amikor én
kozel is vagyok hozzajuk és nagyon gyorsan el tudok oda menni.”

Adrienn, a Kozép-Magyarorszagi Régio vezetdségével egyeztetve, megkezdte a munkat az
intézményben. Szulyak Eleondra szakteriilet vezet6 és az intézmény akkori vezetdje, Kovacs-
Kristof Ramona lelkes egyiittmiikddésével kidolgoztak egy szakmai koncepciot melynek kiinduld
pontja a kliensek allapotfelmérése volt. Sokat gondolkoztak azon, hogy az allapotfelmérés
hogyan menjen végbe, és az allapotfelmérést kovetéen mi az a mddszer, amivel jol tudnanak
dolgozni a kollégak, mi az a tartalom, ami szamukra informativ, ugyanakkor a méddszer
kivitelezése belefér a kollégak kompetencia hataraiba.

A moddszer kialakulasa el6tt tehat a vizsgalodas két iranyba indult: a kliensek allapotfelmérése és
a kollégak kompetencidinak a szambavétele a mozgasfejlesztés teriiletén. Nehéz j6 felméré
eszkozt hasznalni, a felnétt ellatasban, mivel a meglévd allapotfelmérd eszkdzok nem kelléen
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szenzitivek. Sem az apré fejlédést, sem az aprdé romlast nem lehet mérni, ugyanakkor a
mozgasfejlesztés teriiletén fontos taldlni egy olyan szakmai mérbéeszkodzt, vagy akar egy
szempontrendszert, ami alapjan évrél évre Ujragondolhaté a klienssel végzett munka. Amit
jelenleg az intézményekben hasznalnak — a PAC nemzetkdzileg elfogadott mérbeszkoz-
nehézsége, hogy nagyon régen fejlesztették, vannak benne olyan tartalmak, amelyek mar nem
korszer(iek, nem relevansak, nem kifejezetten a mozgasallapot felmérésére késziilt, hanem a
szocidlis és személyiségfejlédés mérésére értelmi akadalyozott személyek esetében és a
segitségével az éves allapot valtozasokat nem lehet j6l nyomon kdvetni. Ez a munka ravilagitott
annak a sziikségességére, hogy elkésziiljon ennek az eszkdznek a fellilvizsgalata, tovabba, hogy
legyen egy interju kérdéssor, amely alkalmas annak a vizsgalatara, hogy a kliens adott
életteriileten mire képes.

Izgalmas kérdés, hogy a tamogatott lakhatasban hasznalt komplex sziikségletfelmérést hogyan
lehet adaptalni a nappali ellatasra és hogyan lehetne 6sszehozni a kiilonb6zd szakteriletek
igényeivel, annak érdekében, hogy ismertek legyenek a kliensekrél a mozgasfejlesztéshez
sziikséges informaciok, pl.: testtartds, nagymozgasok, finom mozgasok allapota, barmiféle
anatémiai elvaltozasok, deformitasok, fizikai alloképességrél és terhelhet6ségrél szold
informaciok.

Azért is fontos ismerni ezeket az informacidkat az adott kliensrél, mert az életminéséget
befolyasold intervenciok tervezésekor figyelembe kell venni a kilonféle gydgyaszati
segédeszkozok haszndlatanak lehetéségét, mozgasallapot megdrzésére vagy fejlesztésére
szolgalo modszereket, kompenzalé funkcidkat vagy adaptacios technikdkat. Fontos, hogy a
kliensekkel dolgozd szakemberek tudjak, értsék, hogy miért van sziikség ezeknek az
informacioknak a begytijtésére és ezen informaciok mentén a beavatkozasok tervezésére.

Amikor kulonféle mozgasos tevékenységekre alapulé beavatkozasokat terveziink nagyon
Iényeges, hogy feln6tt életmddra jellemzd mozgasformakat, mozgasos tevékenységeket
keressiink, ezzel is hangsulyossa téve a napi életvitelben a mozgds fontossagat.

A kovetkezd |épés a mddszer kialakitdsakor az volt, hogy a személyre szabott mozgasforma
minden kliens szamara illeszkedjen a személyes napirendbe. Ezek a napirendek adtak az alapjat
a heti tervezésnek.

A tervezés tovabbi szempontjai:

o a hét minden napjara vonatkozé fejlesztésnek legyen meg a f6 mozgassal kapcsolatos
célja és ez a cél szintén illeszkedjen a személyes napirendbe is.

o torténjen meg az intézmény mozgassal kapcsolatos lehetdségeinek, eszkdzeinek
0sszegydjtése, annak érdekében, hogy a mozgasos tevékenységek megtervezésekor
ezeket a mar meglévd eszkdzoket, lehetéségeket, tereket, helyszineket figyelembe
lehessen venni

o 0sszegydljteni azokat az eszkozsziikségleteket, amelyekre az intézménynek sziiksége van
a tovabbi mozgasfejlesztésekhez.

Az intézmény beszerzett kosarpalankot, pingpong-asztalt, labdakat és egy Xbox-ot. Ezek az
eszk6zok nagyon népszerlek a kliensek korében, konny volt bevonni éket a kiilonféle mozgasos
feladatokba a segitségikkel.

A séta 6nmagaban a feln6tt életmddra jellemzé mozgasformak egyike lehet, amennyiben,
mozgasfejlesztésként tekintiink ra. Sziikség van ezzel kapcsolatban szemléletformalasra, hogy
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a sétara ugy tekinthessiink, mint egy lehetéségre, melyet, ha kell6 odafigyeléssel végziink, akkor
a séta egy nagyon lényeges mozgasforma tud lenni, amit ha kell§ odafigyeléssel hajtanak végre,
akkor ténylegesen tudja szolgalni a kliensek mozgas funkcidinak megtartasat. Eszkdzt hasznalva
- nordic walking bot — akar a mozgasukban kicsit bizonytalanabb kliensek is hosszabb tavokat
tudnak megtenni. Rendszeres, tervszer( végrehajtdsa ennek a mozgasformanak sokat javithat a
kliensek mozgasallapotan. Fontos mérhetdvé tenni az elért eredményeket, ez is segiti a kliensek
motivaltsagat megdrizni.

Nélkiilozhetetlen az intézményvezetd elkotelezettsége és a kollégak is teljesen magukéva tették
ezt az elkttelez6dést, nyitottak voltak azokra az informacidkra melyeket az Adrienntél kaptak.

Adrienn belsé képzés sordn adott at szemléletformaldsra alkalmas informacidkat,
diagnozisismertetést tartott, fontos tudast osztott meg arrdél, hogy egy-egy diagno6zisbdl milyen
magatartasformak és tinetek ismerheték fel és ezen ismeretek hogyan tudjak segiteni a
mozgasfejlesztés megtervezését. Fontos, hogy a kollégak olyan mozgasformakban
gondolkodjanak a mozgasfejlesztés megtervezésekor, amelyekhez a meglévé kompetenciaik
alapot adnak; ill. a kliensek szamara a felné6tt Iéthez szorosan kapcsolhatoak. llyenek tudnak lenni
valamilyen sportagi formabdl vett gyakorlatok, adaptalt sportok, amelyeket a kollégak ismernek
lehet6ségeit is érdemes felhaszndlni a mozgastevékenységek megtervezésekor: uszoda,
kutyamenhellyel valé egyiittm(ikodésben (kutyasétaltatas), stb.

A mozgasszegény életmdd, a mozgastevékenységek beszikilése csokkenti a kliensek
életmin6ségét, egészségi allapottanak romlasat idézik el és nem utolsé sorban nehezitik az
ellatas min&ségét is, hiszen nagyon sok gondozasi folyamatot sokkal nehezebb végezni egy
beszlikiilt mozgdasfunkcidval rendelkezd kliensnél. Emiatt latszik, hogy a munka folytatasara nagy
sziikség van, a mozgasfejlesztési programot érdemes tovabb bdviteni az egészséges taplalkozas
iranyaba.

Mivel nagyon elkotelezett intézményvezetével, kollégakkal lehet egyitt dolgozni és a Régid
vezetdségeének is sziviigye a mindségi szakmai munka, tovabbi jo gyakorlatok kidolgozasara is
sor fog kertlni.

-
P

Tapasztalatcsere

Segitségnyujtas az elfeledett gyermekeknek

Ivdacson Timea, munkakbzbsség-vezeto
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A gyermekvédelmi, gyermekjoléti és esélynovelé szolgaltatasok
munkakozosségének talalkozéja Budapesten

A Maltai Moddszertan 2024. marcius 13-an  munkakozosség taldlkozét szervezett
“Segitségnyujtas az elfeledett gyerekeknek” cimmel a maltai nevel6sziil6i haldzatban, csalad- és

gyermekjoléti szolgalatnal, csaladok atmeneti otthonaban, jatszotér programban, csaladi
bdlcs6dében és a biztos kezdet gyerekhazakban dolgozé szakemberek szamara.

A szakmai napon a résztvevOk megismerkedhettek a Maltai Modszertan honlapjaval.

Nemrég két aktualizalt szakmai szabalyoz6 dokumentum jelent meg, melyeket 2024. marcius 15-
t6l kell alkalmazni. A veszélyeztetettséget észlel6- és jelzérendszer modszertani utmutatéjaban
és protokolljaban tortént valtozasokrdl Fehér Eszter, modszertani munkatars volt segitségiinkre,
valamint Papp Krisztina Budapest Il keriileti Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontjanak vezetdje.

Mindkét dokumentumban tisztazasra és kifejtésre keriilt néhany alapfogalom (veszélyeztetés,
szakember, csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatd), beemelésre keriiltek a 2017. 6ta tortént
jogszabalyi és szakmai valtozasok, a GYVR. Nagyobb hangsulyt kapott az egyittm(ikodés a
jelzérendszeri tagok és a csalad- és gyermekjodléti szolgaltatok kozott. Jelentbs valtozas, hogy az
eddig szakmai ajanlasként megjelent szabalyoz6 modszertani utmutato lett, betartasa kotelezé
mind a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatok, mind a jelz6rendszeri szakemberek szamara. Az
attekintést segiti a formai tagolas és a folyamatabrak, pontositasra keriiltek a hataridék és az
elkészitendé dokumentumok.

Az utmutato és a protokoll megtalalhatoé a Maltai M6édszertan honlapjan a Tudastar — Ajanlasok,
utmutatok oldalunkon lapozgathato formaban.

o A csaladd- és gyermekjoléti szolgdltatds altal mdkodtetett észlelé- és jelzérendszer
mukodésének és miikddtetésének szabdlyairdl sz6l6 mddszertani Utmutatd

o Protokoll a csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatds altal muikodtetett észlelé- és
jelzérendszer folyamatairdl

A szakmai taldlkozon Kormos Piroska, a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Fogado
Pszichoszocidlis Szolgalat munkatarsa tartott eléadast a szenvedélybetegségrél, arrél, hogyan
tudnak ezekben a csaladokban a gyermekek felnéni.

A szakember ravilagitott arra, hogy a szenvedélybetegséggel kiizdé csaladok diszfunkcionalisan
muUkodnek. “Nem beszélek, nem érzek, nem bizom!” — A gyerekek csak igy képesek tulélni a
gyerekkorukat alkoholbeteg sziil6 mellett. Gyakran elszigetel6dnek, nem baratkoznak, irigylik
tarsaikat, akik jol érzik magukat, és szégyellik az otthoni kortilményeiket. Aggédnak, hogy mire
érnek haza, és azon is, hogy sziileik el fognak valni. Eletiikb8l hidnyzik a biztonsag. Felmentik
sziileiket, magukat hibaztatjak a fligg6ség miatt, és gyakran megjelenik résziikrél a gondoskodas
a feln6ttek felé, ami a gyermekek parentifikacidjahoz vezet. A szenvedélybeteg csaladokban a
gyermekek érzelmi elhanyagoldsa is jelen van, ,nemkivanatos” gyermeknek érzik magukat. Ezeknek
a gyermekeknek a személyiségfejlédése diszharmonikus, kiegyensulyozatlan. Tulélési stratégiajuk,
hogy kiilonb6z6 szerepeket — a hés, a blinbak, az elveszett gyerek, a bohéc — vesznek fel, amibdl
egyéni hasznuk és csaladi nyereségiik is szarmazik, kés6bb azonban sulyos arat is fizethetnek érte.

Kimondhato, hogy ezek a gyerekek traumat élnek at, nemcsak az elhanyagolas miatt, hanem
megjelenhet a bantalmazas is ezekben a csaladokban. A csaladban lévé titok akadalyozza a
trauma feldolgozasat. Szenvedélybeteg csaladban felnéni sulyos kdvetkezményekkel jar, és ha
ez az allapot tartésan fennall, annak mentalis, pszichés kovetkezményei lehetnek felnétt korban.
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Nagyobb kockdazattal fordulnak el6 betegségek, magasabb az ongyilkossag kockazata, és a
varhato élettartam is lerdvidiilhet. A dohanyzas, alkoholizmus, illegalis szerhasznalat, fliggéség
és az elhizas is jelentésebb mértékben van jelen azoknal a felnétteknél, akik fizikai vagy lelki
bantalmazast szenvedtek el gyermekkorukban.

Milyen eréforrasaik vannak a szenvedélybeteg csaladban felnovd gyerekeknek? Hogyan tudunk
nekik segiteni? Ez az egyéni rugalmassagi tényez6ktdl, a csaladi védd tényezéktél és a kornyezeti
tényezdktdl is fliigg. Minél korabban avatkozunk be, anndl kisebb a valdszinlisége, hogy
patoldgias helyzet alakul ki. A szakemberek részérél fontos a felismerés, és az, hogy a szocialis
munka soran megbizhatd, egészséges felnéttként jelen tudjanak lenni a gyermek életében, és
elérhetéek legyenek szamukra. Segithet nevet adni a problémanak, behivhatjia a nem
szenvedélybeteg sziil6t, akivel tud beszélni a gyermekrdl. Segithetnek a reziliancia novelésében
a kortars kapcsolatok, a kozosségi elfoglaltsagok is. Fontos, hogy a gyermek informaciot kapjon
a szUlé allapotardl, erdsitsik megkiizdési képességét.

Munkatarsaink valogathattak a Fogadé szakmai anyagaibdl (kiadvanyok, konyvek, munkafiizetek,
jatékok). Mindezek megtalalhatdak az aldbbi honlapokon:

kimondhato.hu
apaanyapia.hu
apaiszik.kimondhato.hu
anyaiszik.kimondhato.hu
lurko.kimondhato.hu

o bolyhos.kimondhato.hu

O O O O O

Az el6adast kovetden a szakmai mihelymunka soran jo néhany dilemma fogalmazddott meg a
szakemberek részérdl. Sokszor a segité munka soran mi sem ,latjuk” gyermekeket, a probléma
megoldasa a felszinen torténik. Tobbféle nézépontbdl megnéztiik, hogy mi torténik, milyen hatassal
van a kis kozosségre, ha a diszfunkcionalisan miikodé csaladbdl eltavolitjuk az alkoholbeteg
személyt. Hogyan segitiink a magara maradt masik sziilének, az elkoltozott szenvedélybetegnek
és a felbomlott csaldd gyermekének. Megallapitottuk, hogy fontos a veszélyezteté helyzet
felismerése, észlelése, jelzése, és a szakemberek Osszefogasa — hiszen egy tobbszintd
problémaval allunk szemben. Eszkoztarunk véges, melyet ezen az alkalmon is sikeriilt kibdviteni,
és a figyelmet visszaterelni a gyerekekre, akiknek nem kellene ,elfeledettnek” lennie.
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MUNKACSOPORT

Fokuszban a mobilizalas

Cserban Jozsefné, modszertani munkatars

Idés személyek részére biztositott bentlakasos intézményi ellatasok
Munkakozosségének szakmai napjai

Az id&seket, demenciaval él6ket gondoz6 apolé-gondozd otthonok foglalkoztatasszervezdi,
mentalhigiénés munkatarsai részére két szakmai napot szerveztiink az orszag nyugati és
kozéps6 részében. Mindkét programon az idések aktivizalasa, mobilizalasa és motivalasa allt a
fokuszban.

Célunk a szakemberek tudasbdvitése, szemléletformalasa, a célcsoport iranti érzékenyitése és jo
gyakorlatokra valé figyelemfelhivasa volt.

Alkalmazott modszereink voltak: intézménybemutatas, intézménylatogatas és helyi
szakemberekkel vald konzultacio, szakmai prezentacié keretében tudastartatom atadasa,
valamint a valasztott témateriiletek kiscsoportos és nagycsoport feldolgozasa tréningelemek
hasznalataval.

Az Magyar Mdltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza - Mentes Mihdly Idések Otthondban (9431
Fert6d, Mentes Mihdly u. 1/B.) 2024. aprilis 23-an, a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés
Haza Napsugar Id6sek Otthona (7020 Dunaféldvar, Hunyadi Park 5.) intézményiinkben 2024.
majus 7-én talalkoztunk.

Mindkét szakmai napon az alabbi témakkal foglalkoztunk:

o Milyen kihivasokkal szembesiinek a szakemberek az idések, demenciaval él6k
aktivizaldsa, motivalasa teriiletén (egyediillét, magany, elidegenedés). Milyen okai vannak
és mit tehetiink a jelenlét és kommunikacié fenntartasa érdekében?

o Mi a foglalkozasszervez6k legfontosabb tevékenysége és milyen kompetenciakkal,
készségekkel kell rendelkeznie az “idedlis” szakembernek?

o Milyen az idedlis foglalkoztatdsszervez6? (Készségek, képességek, kompetencidk
szambavétele)

A fert6di szakmai napunk 31 f6, a dunafoldvari 27 f6 részvételével valosult meg. Dontést hoztunk
abban, hogy létrehozzuk a foglalkoztatasszervezék és mentalhigiénés munkatarsak kdzvetlen
elérését lehetévé tevé kommunikacids csatornat (maltai e-mail csoportot — terjesztési listat).
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Egyediillét, magany

Cserban Jozsefné, modszertani munkatars

Elidegenedés az idések korében

Egyre tobb informacié olvashaté olyan programokrél, amelyek a COVID-19 hatasait vizsgaljak a
tarsadalomban. Hazankban nem igazan lehet ,vegytisztan” elemezni azt a hatast, amelyet a
vilagjarvany okozott az egyének, a csaladok és a helyi kozosségek életében, hiszen rovid idével
ra egy Ujabb megrazé esemény arnyéka vetilt rank, haboru tort ki szomszédunkban. Ennek
ellenére vagy éppen ezért is, nagyon fontos foglalkozni az emberek, kozottik az idések lelki
allapotaval, hiszen tapasztalhat6 valamilyen uj, a ,ma embere” szamara nem ismert és nehezen
leirhaté ,lelki allapot”.

A tarsadalom demografiai eloregedésével, a tobbgeneraciéos csaldadmodell felbomlasaval
parhuzamosan idések tomegei élnek egyediil, egyszemélyes haztartasokban. Az egyediillét
onmagaban pozitiv is lehet, hiszen az egyénnek lehet6sége nyilik az 6nallésagra, a pihenésre,
élettapasztatai értékelésére és rendszerezésére. Az egyediilallésag kicsit mast takar ugyan, de
lehet valasztott életforma is.

Az egyediilallé id6s6d6 ember még rendkiviil sokszind és aktiv életet élhet, akar onkénteskedhet
vagy néhany 6ras munkavallalasra is nyitott lehet, ha koriilményei engedik és nyitott a kinalkozo
lehet&ségekre az ,ezilist gazdasagban”. Az egyediillét tehat nem feltétlendil jelenti a maganyt, a
maganyossag érzését.

Magany

A magany azonban mar egyértelm(ien a negativ életérzés, az idés emberek kozdsségi kapcsolatai
megszlnnek vagy ritkulnak, tarsadalmi és kozosségi hasznossag érzésiik megkopik,
onértékelésik és oOnbizalmuk jelentésen csokken. Céljaik veszitenek ambiciézus voltukbdl,
terveik er6tlenekké valnak. A magany idével elszivia az id6s emberek motivacidit és lassan
életuntta, rosszkedvivé valnak. Tobbeken urra lesz a szorongds, a depresszid. Szociadlis
szakemberekként gyakran tapasztalhatjuk idéseinken a nyomasztd levertséget, a szocialis
visszahuzodast, az allandod bizonytalansag érzését, dontésképtelenséget és reménytelenséget.
Jellemz&en sokat foglalkoznak testi panaszaikkal és egyre intenzivvé valik esetiikben a jovétdl
és a kiszamithatatlantdl val6 félelem. Mindezek jelentésen ndvelik a kéros oregedés pszichés
faktorait.

Némiképp masabb jelenség, de legalabb ennyire megterhelé az idés ember szamara az
elidegenedés jelensége személyes szinten. Leginkabb sulyos veszteségként irhato le, ha az idés
ember elveszti sajat céljait, motivacioit, tavol keril sajat érzéseitdl és gondolataitol. Nem érzi
magat befogadottnak és megértettnek. Hianyzik az otthonossag, az elfogadottsag és a valahova,
valamihez tartozas érzése, a stabil értékrend, amivel azonosulni tud és amelyhez igazodni képes.

Ez az érzés tartos stressz kovetkezménye is lehet, de a min6ségi emberi kapcsolatok hidnya is
életre hivhatja. Ezen a ponton kapcsolédik az elidegenedés a maganyhoz, mint egyik lényeges
kivalto tényezdjéhez. Sok esetben az elidegenedés a természettdl valo eltavolodast is jelenti, az
egyre gyorsulé tempdt kivand digitalis korban. Mindezzel elérheti az idés ember az
egzisztencialis krizis allapotat, amikor megkérdéjelezédik az élet értelme, felerésddik a
halanddsag és az életvég kérdése.
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Milyen érdemi segitséget tudunk nyujtani szociadlis szakemberekként a magannyal,
egzisztencialis valsaggal kiizd6, elidegenedéssel ,fenyegetett” id6s klienseinknek?

Legfontosabb, hogy tanuljunk ezekrél a folyamatokrél, hogy tudatos megfigyeléssel mielébb
felismerjiik a jelenséget. Tudjuk, hogy:

o Az Oregedés természetes jelenség;

o A népesség oregedése vilagtendencia;

o Az idések a tarsadalom integrans részét képezik, az idéskoruak értékes eréforrasok, a
tarsadalom részét képezik;

o Az emberek nem egyforman cregszenek, egyedi kiilonbségekre fel kell figyelniink (nem
homogén témegként kell rdjuk gondolnunk);

o A sikeres 6regedést segiteni kell és az aktiv idéskorra fel kell késziilni.

Ismerjik meg a lelki egészség kiils6 és belsé tamogatd erdit, amelyeket mozgdsithatunk
klienseink esetében is:

Lelki egészség bels6 védelmezéi: Kiils6 védétényezok:
o Erzelmirugalmassag o Alapsziikségletek kielégitése
o '[esti egészség o Tamogato tarsadalmi halo
o Onbecsitlés/pozitiv énkép o Pozitiv szerepminta
o Konfliktuskezel6 képesség o Foglalkoztatottsag
o Tanulasi képesség o Biztonsagos kornyezet
o Szeretet pozitiv éilménye o Konfliktushiany
o Kommunikacids képesség

Az elfogadottsag érzése

Mindezen ismeretek segitenek benniinket id6sgondozasi feladataink ellatasaban, azon tul pedig,
sajat mentalis egészségiink, pszichés egyensulyunk megdrzését is tamogatjak.

Szakmai szabalyozdk

Jogszabalyvaltozasok 2024-t6l

Fehér Eszter, mddszertani munkatars

Kisebb mddositasok torténtek az Szt-ben 2024. januarjatdl. A huzamos tartézkodasi jogosultsag
(I4sd lent) bevezetésén tul két rész valtozott:

A jogosulatlanul igénybe vett ellatasokat vissza kell tériteni. Eddig végrehajtasi eljarast lehetett
kezdeményezni akkor, ha a visszatéritend6 6sszeg 1000 Ft volt. Most ezt felemelték 10 000 Ft-ra
(Szt. 17/A. § (3) bek.).
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A szocialis vetitési alap 60sszege 2023-ban a koltségvetési torvényben keriilt megallapitasra. A
szocialis vetitési alap 0sszegét 2024-t6l a Ptr-ben kell keresni (Szt. 132. §. (1) d) pont = 63/2006.
(Ill. 27.) Korm. rendelet 7. § (1) bek.). 2024. janudr 1-t6l az 6sszeg valtozatlanul: 28 500 Ft.

Kisebb mddositasok torténtek a Gyvt-ben 2024. januarjatél. A huzamos tartézkodasi jogosultsag
(I4sd lent) bevezetésén tul két rész valtozott:

A pedagogusok életpalyaja (2023. évi LIl. torvény) a pedagogus munkakdrben
foglalkoztatottakra is vonatkozik (Uj bekezdések a Gyvt-ben: 15. § (10b). (10c) és (14).

2024-t6l a nevel6sziil6i ellatmanyok 6sszegét a koltségvetési torvényben talaljuk (Gyvt. 56. § (7)
bek.):

2024-ben (2023. évi LV. torvény 68. § (2) bek.) a nevelési ellatmany legalacsonyabb 0sszege:
e atlagos sziikségletli gyermek esetében: 53 437 Ft
e kiilonleges sziikségletl gyermek esetében: 62 344 Ft

e specialis vagy kettds sziikségletl gyermek esetében: 66 798 Ft
e utégondozdi ellatasban részesiilé fiatal feln6tt esetében: 53 437 Ft.

A gyamhatdsag feladatkorébdl kikerilt az, hogy kezdeményezze a gondozasi dij behajtasat az
adohatésagnal (331/2006. Korm.r. 4. § q) pont lett térolve)

A Kormanyhivatalok a 2023. december 31-én vagy azt kdvetéen hatalyukat veszit6 ideiglenes
hatalyu bejegyzések hatalyat meghosszabbitjak 2026. december 31-€ig.

A Kormanyhivatal errél 2024. marcius 31-€ig dontott, a dontés hivatalbdl tortént, kérelmezni nem kellett.
Jogszabdly: 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet 50. § (1) bekezdés.
Hatalyos: 2023.VI11.28-tdl

A 2023. december 31-én hatalyos alacsonykiiszobd ellatas, utcai szocialis munka szolgaltatasok
finanszirozasi szerz6dések hatdlya automatikusan 2026. december 31-éig meghosszabbodik,
ezeknek a szolgaltatasoknak a finanszirozasara Ujabb palyazatot nem kell beadni.

Jogszabdly: A 659/2023. (XII. 28.) Korm. rendelet a tdmogaté szolgaltatds és a kozosségi
ellatdsok finanszirozasanak rendjérél szo6l6 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet 23. §-at
modositotta.
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2024. januar 1-jétél a normativ kozgyogyellatas igénylésének eljarasa valtozott. A kérelem
elbiralasanal a kormanyhivatal vizsgdlja jovedelmet, ha a feltételek teljesiilnek, felbontja a
kérelemhez zart boritékban mellékelt haziorvosi igazoldst, és elvégzi a koltségszamitast (a
rendszeres gyoqgyito ellatasok havi koltsége szakkérdésének vizsgalatat).

Ha a jovedelemigazolas alapjan a kérelmezd nem jogosult a tamogatasra, a kormanyhivatal
elutasitja a kérelmet, és a haziorvosi igazolast fel sem bontja.

A rendelet 36. §-anak (3) Uj bekezdése tesz egy pontositast:

Ha a kérelmez§ nem csatolta a haziorvosi igazolast, és a jovedelemvizsgalat
eredményeképpen a kérelem egyébként is elutasitasra kertilt volna, a kormanyhivatal nem
bocsat ki hianypoétlasi felhivast a haziorvosi igazoldsra, hiszen annak felbontasara
egyébként sem keriilhetett volna sor.

Jogszabaly: A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok igénylésének és megallapitasanak,
valamint folydsitdsanak részletes szabalyairdl sz6l6 63/2006. (lIl. 27.) Korm. rendelet) 36. §-a
kiegésziilt a (3) bekezdéssel. A modositds a 2023. december 18-an kozzétett Magyar Kozlony
182. szamaban jelent meg.

Hatalyos 2024.1.1-t6l.

A kozépsulyos vagy sulyos funkcidzavarok kozé bekertilt a beszédfogyatékossag.

Fogyatékossagi tamogatasra és kozlekedési tamogatasra jogosult az a személy, aki olyan
mértékl beszédfogyatékossaggal él, hogy a kommunikacidja akadalyozza 6t a mindennapi
életvitelben (pl. a munkavallaldsban, kdzlekedésben).

A Fot.vhr. 1. szamu melléklete részletezi, hogy mit értlink kozépsulyos vagy sulyos beszédzavar alatt:

8. A beszédfogyatékossdg megallapitdsa szempontjdb6l az 1. § (9) bekezdése szerinti
funkciozavarok a kovetkezo6k:

8.1. Beszédzavar: a beszéd érthet6ségét vagy kommunikativ hatékonysagat érintd, a beszédszervi
mkodeést jellemzé zavar:

a) beszédhanghiba,

b) beszédmozgas zavar,

c) beszédfolyamatossagi zavar,
d) hangképzési zavar,

e) rezonanciazavar.

Az a)—e) pont szerinti beszédzavar kdzépsulyosnak mindsiil, ha az olyan mértékd, hogy a személy
csak atmenetileg tud megfelel6 hangerét vagy hangminéséget produkalni, a tébb hangot vagy a
tagoltsagot atfogdan érint6 artikulacios zavar, illetve gyakori megakadasok, prozdédiai eltérések
kovetkeztében a beszéd nehezen érthetd, illetve kivitelezése jelentés eréfeszitést igényel,
hatékonysaga csokkent, ezaltal a mindennapi tevékenységeket jelentés mértékben akadalyozza.

Az a)-e) pont szerinti beszédzavar sulyosnak mindsiil, ha az olyan mértékd, hogy a személy nem
képes megfelel6 hanger6t vagy hangmin6séget produkalni, beszédképtelen, illetve a hangkészlet
nagyobb részét vagy a beszéd tagoltsagat atfogdan érintd artikuldcids zavarok, a gyakori és
hosszan tarté megakadasok, a beszédrezonancia, illetve beszédprozddia sulyos zavarai
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kovetkeztében a beszéd nem érthet6, kommunikaciés funkcidjat nem tolti be, ezaltal a személy a
mindennapi tevékenységekhez sziikséges tagolt és folyamatos beszédre képtelen.

Fogyatékossagi tamogatasra jogosult a kdzépsulyos vagy sulyos beszédfogyatékossaggal él6
személy. A fogyatékossagi tamogatas kérelméhez mellékelni kell a logopédiai szakvizsgalatot,
ha ez nem all rendelkezésre, akkor a kormanyhivatal szakért6t rendel ki.

Kozlekedési kedvezmények (személygépkocsi szerzés, atalakitas) igénylésére jogosulttd valt az
a személy, aki a beszédfogyatékossdga miatt fogyatékossagi tdmogatasra jogosult (egyéb
fogyatékossaggal él6 személy).

Jogszabaly: A 2023.12.21-én kiadott Magyar Kdzlony 185. szamaban megjelent 2023. évi XCI.
torvény kiegészitette a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol sz6lo
1998. évi XXVI. torvény 23. §-at, 23/A. §-at.

A 2023.12.22-én kiadott Magyar Kozlony 188. szdmaban megjelent 616/2023. (XIl. 22.) Korm.
rendelete modositotta és kiegészitette a sulyos fogyatékossag mindsitésének és
fellilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairél szdlo
141/2000. (VIII. 9.) Korm. rendeletet (Fot.vhr.) 1. §, 5. §, 8. §-at és az 1. szdmu mellékletét. A
beszédfogyatékossag — a Fot. 23. § (1) bek. g) pontjara hivatkozva — beemelésre keriilt a sulyos
mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl sz6lé6 102/2011. (VI. 29.) Korm.
rendeletbe.

Hatalyos 2024.1.1-t6l.

2023. december 1-jétdl valtozott a minimalbér és a garantalt barminimum 6sszege, ezzel egyiitt
2024. januar 1-t6l azon ellatasok 6sszege is emelkedett, amelyek 6sszegét a minimalbérhez vagy
a garantalt bérminimum 6sszegéhez szamitjak.

Minimalbér: 266 800 Ft

Jogszabdly: A kotelezé legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum
megallapitasarél szélé 508/2023. (XI. 20.) Korm. rendelet 2. § (1) bek. szerint a teljes
munkaidében foglalkoztatott munkavallalé részére megallapitott alapbér kotelez6 legkisebb
0sszege (minimalbér teljes munkaidében) 266 800 Ft (2023-ban: 232 000 Ft)

Garantalt bérminimum: 326 000 Ft

Jogszabdly: 2023. december 1-jét6l a kételezé legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt
bérminimum megdllapitasardl sz6l6 508/2023. (XI. 20.) Korm. rendelet 2. § (2) bek. szerint a
legalabb kdzépfoku iskolai végzettséget vagy kozépfoku szakképzettséget igénylé munkakdrben
foglalkoztatott munkavallalo részére alapbérként megallapitott garantalt bérminimum a teljes
munkaidoé teljesitése esetén 326 000 Ft (2023-ban: 296 400 Ft)

Hatalyos 2023.XI1.1-t6l

Az el6z6 évekhez képest valtozas, hogy a modositas nem az év els6 napjan lett hatalyos, hanem
december 31-én. Ez az atallast segiti, de ténylegesen a juttatdsok, tamogatasok, ellatasok
megallapitasanal 2024. januartdl kell alkalmazni (508/2023. Korm.r. 4. § (2) bek.).
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Minimalbérhez

Szocialis/gyermekvédelmi és (MB) / garantalt

csaladtamogatasi
juttatasok, tamogatasok, ellatasok

Osszege 2024-
bérminimumhoz ben
(GB) viszonyitva

Jogszabaly

Nevel6sziil6i alapdij Gyvt. 66/H. § (3) bek. MB 30 %-a 80 400 Ft/hé
Neveldsziil6i kiegészité dij o .
gyermekenként Gyvt. 66/H. § (4) bek. MB 20 %-a 53 360 Ft/h6
Neveldsziilgi tobbletdij specialis,
kiilonleges vagy kett6s sziikségletii Gyvt. 66/H. § (5) bek. MB 7 %-a 18 676 Ft/ho
gyermek utan

. 1997. évi LXXXIII. tv. MB X 2 )
GYED maximuma 42/D. § (1) bek. 70 %-a 373 520 Ft/ho

diplomas GYED — BA/BSc képzés

diplomas GYED — MA/MSc képzés

1997. évi LXXXIII. tv.
45/E. § (5) bek.

1997. évi LXXXIII. tv.

MB 70 %-anak
30-ad része

GB 70 %-anak

6 225,33 Ft/nap
186 760 Ft/h6

7 606,66 Ft/nap

42/G. § (5) bek. 30-ad része 228 200 Ft/ho

el 1997. évi LXXXIII. tv. o .

Nevel6sziil6i GYED 42/G. § (5) bek. MB 55 %-a 146 740 Ft/ho

Gyermekek otthongondozasi dija Szt. 39/A. § > Klts.tv. o ;

(GYOD) 68. § (3) bek. a) pont MB 100 %-a 266 800 Ft/ho
y MB napi 8 893,33 Ft/na

Allaskeresési jaradék maximuma 1991. evilV. tv. 26.§ dsszegének 100 ' p

(5) bek. %-a 266 800 Ft/h6

Nyugdij eléitti allaskeresési segély 1991. e lV. 0. 308 g 40 %-a 106 720 Ft/ho

(2) bek.

3 557,33 Ft/nap

Forras: NSZI tajékoztatasa

2024. januar 1-t6l a keresGtevékenységet folytatd megvaltozott munkaképességli személyek is
részestilhetnek rehabilitacios ellatasban, vagy rokkantsagi ellatasban.

Az NSZI oldalan megjelent tajékoztatas részletezi:

“A hazai gazdasagi szerepl6k versenyképességének er@sitésével és a kozigazgatas
hatékonysaganak novelésével 6sszefliggd egyes torvények modositasardl szold 2023. évi CIX.
torvény 2024. januar 1-jétél modositotta a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol
és egyes torvények modositasarol sz6ld 2011. évi CXCI torvényt (a tovdbbiakban: Mmtv.).

2024. janudr 1-jével hatalyat vesztette az Mmtv. 2. § (1) bekezdés b) pontja, valamint a 13/A. §
(1) bekezdés d) pontja.
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A jogosultsagi feltételekbdl kikertilt a keresétevékenység fennallasanak, illetve megsziinésének
vizsgalata, igy az ellatdas megallapitasanak 2024. januar 1. napjatol nem feltétele a
keres6tevékenység megszintetése.

Az Mmtv. 2. § (1) bekezdés hatdlyos szovege:

Megvaltozott munkaképességl személyek ellatasaira jogosult az a kérelem benyujtasakor 15.
életévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdésag komplex
minésitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mérték( (a tovabbiakban: megvaltozott
munkaképességli személy), és aki

a kérelem benyujtasat megel$zé
e 5éven beliil legalabb 1095 napon at,
10 éven belll legalabb 2555 napon at vagy
15 éven belliil legalabb 3650 napon at biztositott volt, és
e rendszeres pénzellatasban nem részesiil.

Fontos, hogy bar a keres6tevékenység megsziinése 2024. januar 1-jétél nem jogosultsagi feltétel,
de a rendszeres pénzellatasban részesiilés tovabbra is megallapitast kizaré ok. Abban az
esetben, ha a kérelmezd keres6tevékenységet folytat, és a keres6tevékenység fennallasa alatt
tappénzben részesiil, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa tovabbra sem
allapithato meg.

Rendszeres pénzellatas:

a tappénz, a csecsemdégondozasi dij, az 6rokbefogadéi dij, a gyermekgondozasi dij, az 6regségi nyugdij, a
korhatar el6tti ellatas, a szolgalati jaranddsag, a tdncmiivészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai, az oregségi jaradék, a munkaképtelenségi jaradék, a
novelt 6sszegl dregségi, munkaképtelenségi jaradék, a baleseti tappénz, az Flt. alapjan folydsitott pénzbeli
ellatas, a banyaszok egészségkarosodasi jaradéka, a rokkantsagi jaradék, a gyermekgondozasi segély, a
gyermeknevelési tamogatads, az id6skoriak jaradéka, a foglalkoztatdst helyettesité tamogatds, az
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatas, a tartdés apolast végzok idéskori tamogatdsa, a
kozszolgalati jaradék, valamint a szocidlis biztonsagi targyl nemzetkdzi egyezmények, tovabba az unids
rendeletek alapjan kiilfoldi szerv altal folydsitott, ezekkel azonos tipusu ellatasok.”

I"

LErték vagy!”

Az ERTEK VAGY! dij olyan munkaltatonak, foglalkozasi rehabilitaciés szolgaltaténak, valamint
maganszemélynek adhatd, aki a megvaltozott munkaképességl vagy fogyatékossaggal élé
személyek foglalkoztatasa érdekében tett tevékenységével kimagaslé eredményt ért el, vagy
ezen a terlleten olyan teljesitményt nydjtott, amely a tarsadalom szamara példaértékkel szolgal.

2024-ben a jogszabaly mar nem tartalmazza azt, hogy a dij atadasara az év elsé negyedévében
megrendezésre keriils ERTEK VAGY! konferencia keretében keriil sor. De a dij hasonld
feltételekkel megmarad: a megvaltozott munkaképességl vagy fogyatékossaggal él6
természetes személynek, és a megvaltozott munkaképességli vagy fogyatékossaggal él6k
foglalkoztatasat példaértékiien segitd természetes személynek adomanyozhaté.

Jogszabaly: A belligyminiszter altal alapitott és adomanyozott elismerésekrdl szolé 37/2012.
(V1. 2.) BM rendeletet médositotta az 53/2023. (XII. 19.) BM rendelet. Hatalyos 2023.X11.20-t4l.
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Az Alaptorvénybe és tobb jogszabalyba az eddig hasznalt ,bevandorolt, letelepedett” szdvegrész
helyébe a ,huzamos tartdzkodasi jogosultsaggal rendelkez6” szovegrész kertilt.

Huzamos tartézkodasra jogosult:

e az EGT-allampolgarnak az a harmadik orszag allampolgarsagaval rendelkezé csaladtagja,
aki 6t éven at megszakitas nélkiil, jogszerlien Magyarorszag tertiletén tartézkodott;

e az a személy, aki az EGT-allampolgarra tekintettel fennmaradé tartézkodasi joggal
rendelkezik, és Ot éven &t megszakitas nélkul, jogszerlien Magyarorszag teriletén
tartézkodott;

e az allandé tartézkodasra jogosult sziilének Magyarorszag teriiletén sziiletett gyermeke.

A huzamos tartézkodasi jogosultsaggal rendelkez6 harmadik orszagbeli allampolgart a
tartozkodasi engedéllyel rendelkez6k jogszabalyban biztositott jogosultsagai illetik meg azzal,
hogy Magyarorszag teriiletén hatarozatlan id6tartamu tartézkodasra jogosult.

Huzamos tartézkodasi jogosultsaggal rendelkezik az a harmadik orszagbeli allampolgar, aki
2024. januar 1-t6l kapott az alabbi kartyakbdl:

e ideiglenes tartézkodasi kartyat,
e nemzeti tartézkodasi kartyat, vagy
e EU tartézkodasi kartyat

2023. december 31-ig kapott az alabbi engedélyekbdl:

bevandorlasi engedélyt,
letelepedési engedélyt,
ideiglenes letelepedési engedélyt,
nemzeti letelepedési engedélyt,
EK letelepedési engedélyt

Jogszabaly:

2023. évi XC. torvény - a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasara és tartézkodasara vonatkozé
altalanos szabalyokrol — Hatalyos 2024.1.1-t6l.

35/2024. (1l. 29.) Korm. rendelet a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazdséara és tartézkodasara
vonatkozd altalanos szabalyokrdl sz616 2023. évi XC. torvény végrehajtasarol — Hatdlyos 2024.111.1-t6l.

9/2024. (lI. 29.) BM rendelet a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkez6 személyek beutazasarol
és tartdzkoddsardl szolé 2007. évi I. torvény, valamint a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasara
és tartézkoddsdra vonatkoz6 altalanos szabalyokrél sz6l6 2023. évi XC. torvény végrehajtasardl — Hatalyos
2024.111.1-t4l.

A 2023.12.21-én kiadott Magyar Kozlony 185. szamaban tobb jogszabalyba is beemelésre keriilt a
huzamos tartdzkodasi jogosultsag, huzamos tartozkodoi jogallast igazolé EU tartézkoddsi engedély
szoveg (pl. Szt., Gyvt., Fot., Eiitv., Cst., Szja., Kjt., Nkt. ...). A huzamos tartézkoddasi jogosultsagot a 2023.
évi XC. torvény a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasara és tartézkodasara vonatkozé altalanos
szabdlyokrol 74-76. §-ai hatarozzak meg. — Hatalyos 2024.1.1-t4l.

A huzamos tartdzkodadsi kartya igénylésével kapcsolatos tudnivalok megtaldlhatdak az Orszdgos
Idegenrendészeti Féigazgatésag honlapjan.
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A 2025. évi munkasziineti napok korili munkarendrél sz6l6 11/2024. (IV. 8.) NGM rendelete
szerint az athelyezett munkanapok, pihenénapok a kdvetkez6képpen alakulnak:

2025. majus 2-a, péntek pihenénap, ezt a napot 2025. majus 18-an, szombaton dolgozzuk le. igy
majus 1-4. hosszu hétvége.

2025. oktober 24-e, péntek pihenénap, ezt a napot 2025. oktober 17-én, szombaton dolgozzuk
le. Hosszu hétvége lesz oktdber 23-26 kozott.

2025-ben december 24-e, szerda pihenénap, ezt a napot december 13-an, szombaton dolgozzuk
le. A karacsonyi pihenés igy 2025. december 24-én szerdatél december 28-an vasarnapig tart.

A Karacsony kornyéki munkanapok 2025-ben:
2025. december 22-23. hétf6-kedd — 2 munkanap
2025. december 29-31. hétf6-szerda — 3 munkanap

Maltai Mdodszertan honlapja

A Maltai Mddszertan honlapjan (https:/modszertan.maltai.hu/) a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasokat és ellatasokat érint6 témakban olvashattok hireket,
tajékoztatasokat. Honlapunk elsésorban a Magyar Maltai Szeretetszolgalat ezen teriileteket
érint6 tevékenységeinek bemutatasara ad teret.

A Maltai Mddszertan honlap 6sszes hire, cikke, bejegyzése a Nyitélapon, a Hirfolyamban
megjelenik, igy ennek az oldalnak a megnyitasaval azonnal tajékozédhattok az Gj informaciokrol.

Jo gyakorlatok

A Szeretetszolgalat innovativ (Ujitd) mddszereinek és/vagy eszkdzhasznalatdnak bemutatdsa.
Ezek a jo gyakorlatok az intézményi gyakorlatban hosszabb ideig sikeresen és hatékonyan
alkalmazott, kiprébalt, ezért eredményesen atvehetd, fenntarthaté folyamatok, tevékenységek,
eszkozok, melyek hozzajarulnak az igénybevevék jollétének, és a szolgaltatasnyujtas
mindségének noveléséhez.

Tudastar

Tudastarunkban gydijtjik 0ssze azokat a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasokkal és ellatasokkal kapcsolatban
kiadott szakmai tdjékoztatasokat, mddszertani Utmutatodkat,
szakmai ajanlasokat, tudomanyos munkakat, dokumentum-
mintakat. A gyakran ismételt kérdésekre adott valaszok segitik a
pontos gyakorlati megvalositast. Médiatarunkban a szakmankat
érintd témakban megjelent kdnyveket, sajtékdzleményeket, filmeket
ajanlunk. Jogszabalyok tara oldalunkon 0&sszegytjtottik az
agazatunkat érint6 jogszabalyokat, linktarunkban a tarsoldalakat.

MODSZERTANI KIADVANYOK

DOKUMENTUMOK, NYOMTATVANYOK

AJANLASOK, UTMUTATOK

GYAKORI KERDESEK

MEDIATAR

JOGSZABALYOK TARA

LINKTAR
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Modszertani kiadvanyok

A Maltai Moddszertan altal készitett, kodzzétett szakmai kiadvanyok, Hirlevelek,
Modszertani Flizetek, sajtotermékeink talalhatoak meg ezen az oldalon.

Dokumentumok, nyomtatvanyok

Nem titkolt célunk a mindségbiztositas. Az oldalon a jogszabalyoknak, és a szakmai
iranyelveknek megfelel6, a Szeretetszolgalatban bevalt, illetve a Maltai Modszertan altal
készitett dokumentum-mintak szolgalnak a jogszerl, szabalyszeri mindségi
tevékenységek dokumentalasara. Kitoltésiiket - tobb esetben - segédletekkel
tamogatjuk.

Ajanlasok, utmutatok

Egybegylijtve ezen oldalunkon megtaldlhatéak az dgazati minisztérium, az
agazatiranyitas, a szakmatamogatas és mas szakmai szervezetek altal jévahagyott
modszertani Utmutatdk, szakmai ajanlasok, protokollok, vonalvezeték, tajékoztatasok.
Gyakori kérdések

A gyakori kérdésekre adott valaszok tisztaznak bizonytalan helyzeteket, segitik a
jogszabalyok, szakmai ajanlasok pontos, gyakorlati megvalositasat.

Médiatar

Médiatarunkban a szakmankat érint6 témakban megjelent konyveket, sajtokozleményeket,
filmeket ajanlunk.

Jogszabalyok tara

Oldalunkon 6sszegytijtottik az agazatunkat érinté jogszabalyokat, a jogszabalyra
kattintva a jogszabaly hatalyos allapota jelenik meg.

Linktar

Reméljiik, hogy linktarunk hasznos kiindulépont lesz a szakmai tarsoldalak eléréséhez.

Szakmatamogatas

Tamogaté jelleggel adunk célcsoportok, szolgaltatasok, ellatasi
teriiletek szamara Osszefoglalo attekintést. A Szakmatamogatas
oldalt hamarosan tovabbi aloldalakkal bdvitjiik. TAMOGATOTT LAKHATAS

MAILTAI SZAKMATAMOGATAS

DEMENCIA
Események, hataridok, jeles napok
Eseménynaptarunkban megtaldlhatéak a Maltai Mddszertan és mas
szerezetek altal megrendezésre keriild események, fontos hataridék, és jeles napok. A naptar
alatt a Lezajlott eseményeknél megtalalhatjatok az adott rendezvényeken bemutatott, kozzétett
elektronikus dokumentumokat, valamint rovid 0sszefoglalét olvashattok az eseményrél.

Maltai intézmények

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat altal fenntartott intézmények és ellatasok kereséfeliilete. Az
intézmények megtekintheték térképes megjelenitésben, ellatasonként vagy varmegyénként
kategorizalva.

Amennyiben statisztikai elemzéshez kértek adatokat, - kérjiik - vegyétek fel a kapcsolatot Maltai
Mdédszertan munkatarsaival.
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Maltai Mddszertan
Ebben a menltpontban talalhatd az Orszagos Mddszertani

Munkacsoport bemutatkozasa, elérhetéségeink és az ORSZAGOS MODSZERTANI MUNKACSOPORT
Eseménynaptér. ESEMENYEK

. ELERHETOSEGEK
Keresés

Keres6 funkcidonk a honlap teljes tartalmaban keres: a bejegyzések
szOvegében, a feltoltétt dokumentumokban (igy pl. Hirleveleinkben, Médszertani Fiizeteinkben,
minisztériumi szakmai ajanlasokban...).

A honlap egészét végigkiséri a kategorizalas, amely tobbek k6zott az egyes ellatastipusok szerint
osztalyozza a megjelent hireket, cikkeket, j6 gyakorlatokat, szakmai tartalmakat.

Témak szerinti kereséshez, lista szlikitéshez — kérjik — hasznaljatok a kategoria valasztét, amely
az oldalakon a bejegyzések folott kis négyzetekben talalhaté.

Hozzaférés a védett tartalmakhoz

A Maltai Mddszertan honlapjan megjelend egyes irasok védettek, csak a Szeretetszolgalat
munkatarsai szamara biztositott a tartalomhoz val6 hozzaférés.

A honlapot teljes tartalommal a Szeretetszolgalat munkatarsai a maltai iNET rendszerbe vald
belépéssel a Maltai Modszertan honlapja csempére kattintva érik el. A Maltai Modszertan
szamara a belépésre jogosultak személyes adatai nem Kkeriilnek atadasra, ezen adatok
kezelésére nincs jogosultsagunk.

E-mailben kildott megkeresésre a Maltai Médszertan munkatarsai — megvizsgalva a hozzaférés
jogosultsagat — e-mailben megkiildik a védett tartalmat az azt igénylének.

Bizunk benne, hogy a Maltai Médszertan honlapja kiinduld-lapként, illetve informacié-tarként
hasznos tamogatast nyujt a honlap latogatdinak.

Barmely kérdés-észrevétel esetén keressétek a Maltai Mddszertan munkatarsait!
E-mail: modszertan@maltai.hu
Telefon: +36 70 651-7598

18/18


https://modszertan.maltai.hu/kereses/
https://modszertan.maltai.hu/
mailto:modszertan@maltai.hu

