Tamogato szolgaltatas miikodésére és miikodtetésére vonatkozé médszertani utmutato
4. kiadasaban megjelené modositasok, kiegészitések

A TSZR2021 kodszamt projekt keretében mikddd Orszagos Fogyatékossagligyi
Munkacsoport feladatai kozé tartozik a fogyatékos személyek ellatasaban érintett szolgaltatok
munkdjat tdmogatd szakmai, mddszertani dokumentumok elkészitése, és a kiadott szakmai
dokumentumok tartalmanak sziikségszerti aktualizalasa.

Tekintettel arra, hogy 2024. 01. 02-tdl boviilt a fogyatékossagi tamogatasra jogosult személyek
kore a beszédfogyatékos személyekkel, €s a valtozds érinti a tdmogatd szolgalatok
tevékenységét, a 2023. 12. 01-t6l hatalyos szakmai ajanlas tartalmanak aktualizaldsa valt
sziikségessé azzal, hogy a jovoben ,Moddszertani Utmutatd”-ként keriil meghatarozasra.
Az aktualizalas soran néhany szerkesztési pontatlansag is helyesbitésre kertilt.

A moédszertani utmutat6 aktualizalasa az alabbi pontokat érinti
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A, SZAKMAI AJANLAS TAMOGATO SZOLGALATOK RESZERE” elnevezés ,, TAMOGATO
SZOLGALTATAS MUKODESERE ES MUKODTETESERE VONATKOZO MODSZERTANI
UTMUTATO” elnevezésre valtozott az aktulis kiadas sorszamanak a megjelolésével.

Ehhez kapcsoldddan a dokumentum teljes terjedelmében a ,, szakmai ajanlas” megfogalmazas
helyett a ,, modszertani utmutato ” megfogalmazas keriilt rogzitésre.

2. oldal
Feltiintettiik a beszédfogyatékossag alfejezetet kidolgoz6 munkacsoport tag nevét.
A hatalybalépés idépontja 2024. 07. 15.

3. oldal
Az aktualizalas koriilményeinek leirasaval és a hatalyba 1épés idOpontjaval kiegészitésre kertilt
a dokumentum.

A fejezetek és az alfejezetek az alabbiak szerint modosultak:

1.1. A modszertani utmutato célja

A modszertani Utmutatd célja, hogy keretet adjon a tdmogatd szolgalatok miikodési
feltételrendszerének, a szakemberek szdmara nyljtson modszertani segitséget a jogszabalyi
eléirasokkal Osszhangban kialakitott szakmai miikodéshez, a szakmai munka hatékony
szervezéséhez. Ezen tilmenden a moddszertani utmutatoban megfogalmazott normak
hozzajarulnak a szolgaltatast igénybe vevd személyek tarsadalmi életben valod teljes jogl
részvételét és beilleszkedését segitd tAimogatd szolgaltatds megvalositasahoz.

2.2 A tamogato szolgaltatas célcsoportja
A célcsoport meghatarozasa kiegésziilt a beszédfogyatékossaggal rendelkezd személyekkel.

Jogszabalyi helyek dsszefoglaloja
Az abra kiegészitésre keriilt a beszédfogyatékossdg tekintetében relevans jogszabalyi
hivatkozasokkal.



II1. Fogyatékossdag-specifikus ismeretek fejezet egy 11j, 3.7. alfejezettel egésziilt ki:
Beszédfogyatékos személyek segitése.

Tevékenységnaplo fedolap

A tevékenységnapld feddlapja pontositasra keriilt: a gondozdsi naplo zaro sorszama és
gondozasi alkalmak szama oOsszesen szovegezést tevékenységnaplo zaro sorszamara ¢és
tevekenység alkalmak szama osszesen szovegre modosult.

X. Utmutat6 tevékenységadminisztrdaciohoz

A tevékenységi 1d6 kerekitésére vonatkozo Utmutatas — a korabbi gyakorlattal ellentétben —
tévesen keriilt megfogalmazasra. A tevékenységi id6 oszlopban a 10 percre kerekitett értéket
sziikséges feltlintetni, ezért a vonatkoz6 rész helyesbitésre keriilt és a minta dokumentum is
ennek megfelelden kertiilt kijavitasra.

A helyes szovegezés: Tevékenységre forditott ido: Az ellatott érdekében végzett tevékenység
idointervalluma, amelybe nem szamit a munkatdrs utazdsra forditott ideje. A tevékenységre
forditott idot perctdl percig kell feltiintetni, pl.: a 08:26-09:15.

Tevékenyseégi ido: Az ellatott érdekében végzett tevékenység jelolése percben. A tevékenységre
forditott ido elszamolasakor a tevékenységi idot megkezdett 10 percenként kell szamolni. Pl.: a
08.26-09:15 kozott végzett 49 percnyi tevékenységet a tevékenységnaplo tevékenységi ido
oszlopdaban 50 percre kerekitve kell feltiintetni.

Kiegészitésre keriilt a ,,Csoportos személyi segités kirébe tartozo ellatis dokumentaldsa”
alcim az alabbiak szerint:

,Abban az esetben, ha a jogosultsaggal rendelkezo kiskoru vagy nagykoru személy sziildje,
hozzatartozoja vagy torvényes képviseloje (a tovabbiakban: hozzatartozo) kiséri a szallitas
soran a fogyatékos személyt, azaz a kisérést vagy feliigyeletet a hozzatartozo biztositja, a
hozzatartozo nem minosiil szocidlisan nem raszorult személynek, és mint ilyen nem kell
figvelembe venni a tevékenységi ido megosztdasakor.”

»A szallitashoz kapcsolodo személyi segités dokumentdlasa” alfejezetben az eldzdeknek
megfelelden pontositasra kertilt:

- a kiséro hozzatartozo szallitasanak az elszamolasa;

- a szolgaltato altal biztositott, szallitdshoz kapcsolodo személyi segités szabalyai;

- pontositasra keriilt a szakorvosi igazolasként elfogadhatd orvosi dokumentumok tipusa és
tartalma.

10.2 Szdllitasi elszamolo adatlap alfejezet az el6zéeknek megfelelden kiegészitésre keriilt a
kisér6 hozzatartozo szallitasanak elszamolasara vonatkozo informaciokkal.

Budapest, 2024. julius 01.



